
Circ. n. 209             Ariano Irpino, 5 marzo 2025

Al personale docente

Al personale ATA

Al DSGA

Albo/Atti/Sito Web/Bacheca Registro Elettronico

 

OGGETTO:  Sciopero  generale  di  tutti  i  comparti  pubblici  e  privati  proclamato  da 
Confederazione CUB, Slai Cobas per il Sindacato di classe, Cobas Friuli-Venezia 
Giulia, Cobas Bologna, ADL Cobas e CLAP, Unione Sindacale italiana Usi-Cit, 
USB con adesione di USB PI , e sciopero di tutto il personale del Comparto e 
dell’Area Istruzione e Ricerca proclamato da Flc Cgil, per l’intera giornata del 
08.03.2025.

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5 
DELL’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI 

ESSENZIALI

Si comunica che per l’intera giornata del 08.03.2025 è previsto uno sciopero generale  di tutti  i 
comparti pubblici e privati proclamato da Confederazione CUB, Slai Cobas per il Sindacato di classe, 
Cobas Friuli-Venezia Giulia, Cobas Bologna, ADL Cobas e CLAP, Unione Sindacale italiana Usi-
Cit, USB con adesione di USB PI, e uno sciopero di tutto il personale del Comparto e dell’Area 
Istruzione e Ricerca proclamato da Flc Cgil.

Le motivazioni sono indicate nelle Schede Informative consultabili collegandosi ai seguenti link:

https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/652464c4-3b16-4d8c-9621-e19d17a71d87;

https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/95f18fda-7f44-4dee-ac51-d113f4f1b242; 

https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/c76ca6c0-5b68-48ac-9143-1afea8b0a86b; 

https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/dbabb52f-f911-46ab-8063-f8cfd83b0f2f; 

https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/047f7802-b3e5-4063-b473-e8a64db8bf22; 

https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/0742c897-87ec-4f1d-bfcf-87e58661e66d;

Poiché l’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui 
all'art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme 
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pattizie  definite  ai  sensi  dell'art.  2  della  legge medesima,  il  diritto  di  sciopero va esercitato in 
osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa. 

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi 
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 
dicembre 2020: “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche 
via e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla 
comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di  
non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di  
adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto  
previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione 
il testo integrale del presente comma”; 

SI INVITANO LE SS.LL.

a rendere entro le ore 12.00 del 6 marzo 2025 la dichiarazione di adesione, non adesione, o 
semplice presa visione, in ottemperanza al suddetto Accordo Aran, nonché al Protocollo di Intesa 
sottoscritto in data 8 febbraio 2021 e al Regolamento sulle prestazioni indispensabili in caso di 
sciopero pubblicato in data 18 febbraio 2021, attraverso le seguenti modalità:

- Comunicazione adesione tramite applicativo Argo Personale.

La  presente  comunicazione,  divulgata  tramite  pubblicazione  sul  sito  della  scuola,  si  intende 
regolarmente notificata a tutto il personale scolastico.

Si ringrazia per la collaborazione.

 

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Filomena Colella

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D. Lgs. 39/93


