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CUP C94D23002550006

Codice Progetto: M4C112.1-2023-1222-P-38539

Accordo di Concessione Registro Ufficiale U. 0035031 del 29/02/2024
Titolo del Progetto: Traghettare nel digitale

Oggetto: VERBALE PER LA VALUTAZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI ESPERTI DA
IMPEGNARE NELL’AMBITO DEL PROGETTO - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4 ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1 - Didattica
digitale integrata e formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.

66/2023).

1l giorno 6 Aprile alle orel1:30 presso i locali dell’Istituto si ¢ riunita la commissione costituita da:
Dirigente Scolastico, prof. Marco De Prospo quale presidente, la DSGA dott.ssa Maria Abruzzese ¢ la
assistente amministrativa sig.a Umbertina Tranfaglia, per la comparazione dei curricutum delle istanze
pervenute per la figura di esperto per il percorso di cui all’oggetto. La commissione, constatata la validita
delle istanze pervenute nei termini e la loro coerenza con quanto richicsto dall’avviso, passa al loro esame.
Risultano essere pervenute le seguenti due istanze per la figura di ESPERTO:

Nominativo Esperto Prot. candidatura Data
1 |[Esposito Raffaele 1046/1V-5 27/63/2024
Tzzo Mattia 1062/FV-5 27/63/2024

Dovendo individuare i seguenti Esperti, come da bando pubblicato prot. N.915/VI-5 del 15/03/2024






. n. 2 ESPERTI* percorso a) di formazione sulla transizione digitale del personale scolastico
erogati in presenza, on line o ibrida (in presenza e on line), in coerenza con i quadri di riferimento europei
per le competenze digitali DigiCompEdu e DigComp 2.2;

. n. 8 ESPERTI* percorso b) laboratori di formazione sul campo per il personale docente sulle
metodologie didattiche innovative connesse, in contesti didattici reali o simulati all’interno di setting di
apprendimento innovativi, anche in coerenza con la linea di investimento “Scuola 4.0,

la Commissione, preso atto che sono pervenute n. 2 istanze di richiesta per il ruolo di Esperto ¢
ritenendo di non voler assegnare pitl di tre corsi a ciascun esperto, visti i singoli curriculum allegati,
ritenuti validi i titoli dichiarati, procede all’assegnazione degli incarichi assegnando i due Corsi di
laboratori di formazione sul campo per metodologie innovative (Scuola dell’Infanzia e primaria) da
svolgersi nel corrente anno scolastico ¢ un Corso sulla transizione digitale per il personale scolastico,
da svolgersi nel prossimo anno scolastico, al dott. Izzo Mattia primo classificato con punti 52. Due
Corsi di laboratori di formazione sul campo per metodologie innovative (Scuola Secondaria di 1°
grado) da svolgersi nel corrente anno scolastico e un Corso di laboratori di formazione sul campo per
metodologie innovative (Scuola Secondaria di 1° grado) da svolgersi nel prossimo anno scolastico al
dott. Esposito Raffacle, secondo classificato con punti 42. Pertanto le assegnazioni in questione

risultano come da prospetto:

Intervento Gtado di Scuola Percorso Esperto Punti
1 Corsi iFormazione sulla iransizione digifale del
Personale personale scolastico Tzzo Mattia 52

Scolastico a.5.24-25
2 Corsi Scuola

CaboEatorl Tormaziangs sul campo

Formazione del personale | Jel'Tnfanzia e Primaria metodologie didattiche innovative lzzo Mattia 52
scolastico 2 Corst Scuola Caboratori TOrHazione sul camnpo
Secondaria di 1° metadologic didattiche innovative Espos ito Raffaele 12
(rado
1 cotsi Scuola Secondaria f-ADOrators formazione sut campo
di1° metodologie didattiche innovative ESpOSitO Raffacle 42

Grado a.5.24-25
*Per gli altri corsi, nel prossimo anno scolastico ’24-'25, verra riposto nuovo ed opportuno bando di

ricerca Esperti (Piano di formazione biennale).

Pertanto, in relazione alla formazione docenti PNRR-D.M. 66/2023, nel corrente anno scolastico si
svolgeranno 4 (quattro) Corsi e nel prossimo a.8.”24-"23 si svolgeranno i restanti 6 (set) Corsi.
Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico

APPROVA
[ criteri di assegnazione definiti dalla Commissione

Alle are 13:30 la commissione conclude i lavori.

!l Presidente Dirigente Scolastico

prof. Marco De Prospo
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3, comma 2, D. L.vo n.39/1993






